POLITYKA
OCHRONY DZIECKA PRZED KRZYWDZENIEM
OBOWIAZUJACA W
ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYM NR 3

WALBRZYCHU

Preambula
Zasadg obowiqzujgcq wszystkich pracownikow Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 3
w Watbrzychu jest podejmowanie dziatan majgcych na celu ochrone godnosci dziecka
i poszanowanie jego praw. Kazdy pracownik zobowigzany jest dbac¢ o prawidtowy
rozwdj dzieci i przestrzegac procedury okreslonej w niniejszym dokumencie. Pracownik
placowki, realizujgc te cele, dziala w ramach obowiqzujgcego prawa, przepisow

wewnetrznych szkoly oraz swoich kompetencji.

Rozdzial 1
OBJASNIENIE TERMINOW
§1
1. Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg lub

umowy zlecenie.

2. Kazda osoba przebywajaca na stazu, praktyce badz petnigca funkcje wolontariusza
jest takze zobowigzana do zapoznania si¢ z polityka ochrony dziecka i do
przestrzegania jej zapisow.

3. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia osiemnastego roku zycia.
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4. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji i stanowienia o0
dziecku, w szczegdlnosci jego przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny).

5. Zgoda opiekuna dziecka oznacza zgodg co najmniej jednego z opiekundéw dziecka.

6. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego na
szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe. Krzywdzeniem jest:

Przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ ztamania, siniaki, rany
cigte, poparzenia, obrazenia wewnetrzne.

Przemoc psychiczna — to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i o§mieszanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikt osob dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi 1 mitosci, stawianie dziecku wymagan 1
oczekiwan, ktorym nie jest ono w stanie sprostac.

Przemoc seksualna — to angazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng przez osobg
dorostag. Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez
kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatdow pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub
powtarza¢ si¢ przez dtuzszy czas.

Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i
emocjonalnych dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu
odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa,
brak dozoru nad wypelnianiem obowigzku szkolnego.

7. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoly
pracownik, sprawujacy nadzor nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie
szkoty oraz nad bezpieczenstwem dzieci w Internecie.

8. Osoba odpowiedzialna za polityke ochrony dziecka przed krzywdzeniem to
wyznaczony przez dyrektora szkoty pracownik sprawujacy nadzor nad jej realizacja

w szkole.

9. Dang osobowg dziecka jest kazda informacja umozliwiajgca identyfikacje dziecka.
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Rozdzial 11

ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECI
§2
1. Pracownicy placowki posiadajg wiedz¢ 1 w ramach wykonywanych obowigzkow

zwracajg uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka, pracownicy placowki
podejmuja rozmowe z rodzicami, przekazujac informacj¢ na temat dostgpnej oferty

wsparcia i motywuja ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Pracownicy monitoruja sytuacje i dobrostan dziecka.

Rozdzial 111
PROCEDURY INTERWENCJI W SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA DZIECKA

POZA SZKOLA

§3
W przypadku uzyskania przez pracownika szkoty informacji, ze dziecko jest
krzywdzone lub istnieje takie podejrzenie, pracownik ma obowigzek sporzadzenia
notatki stuzbowej 1 przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi i/lub

psychologowi/pedagogowi szkolnemu.

§4
1. Zgloszona sprawa poddana jest wyjasnieniu przez psychologa/ pedagoga szkolnego
1 wychowawce oraz o ile zachodzi taka konieczno$¢ przez pielegniarke szkolng.
2. Pracownicy wyjasniajacy sprawe podejmuja nast¢pujace dziatania:
2.1 przeprowadzaja rozmowe z pokrzywdzonym dzieckiem,
2.2 przeprowadzaja rozmowy z innymi osobami, ktére moga pomdc w ocenie
sytuaciji,
2.3 sporzadzaja opis sytuacji,

2.4 przekazuja zebrane informacje dyrektorowi szkoty.
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10.

Dyrektor wzywa rodzicow/opiekunoéw dziecka do szkoty i w obecno$ci psychologa,
pedagoga przeprowadza z nimi rozmowe¢ na temat podejrzenia krzywdzenia
dziecka. Dyrektor wskazuje na regulacje prawne dotyczace powinnosci opiekunow
wobec dziecka 1 zasad postepowania szkoly w sytuacji, gdy nie nastagpi zmiana w
ztym traktowaniu dziecka.

W trudnych przypadkach (zaniedbanie o duzym nasileniu, zngcanie psychiczne i
fizyczne, wykorzystywanie seksualne, podejrzenie popeiienia przestgpstwa na
szkode dziecka,) dyrektor powotluje zespdt interwencyjny.

W sktad zespolu interwencyjnego wchodza: rodzice/opiekunowie dziecka,
dyrektor, psycholog, pedagog szkolny, wychowawca, inni nauczyciele i
pracownicy majacy wiedze o podejrzeniu krzywdzenia dziecka.

W zespole interwencyjnym moga uczestniczy¢ takze przedstawiciele instytucji
wspierajacych szkote w opiece 1 wychowaniu, a w szczego6lnosci pracownicy
poradni psychologiczno-pedagogicznej, opieki spotecznej, policji i sgdu.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka,
powotlanie zespotu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekunow
dziecka na spotkanie wyjasniajace, podczas ktérego moze zaproponowac
opiekunom zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronnej
instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

Na podstawie opisu sytuacji sporzadzonego przez psychologa/pedagoga i
wychowawce oraz innych informacji uzyskanych podczas spotkania zespotu
psycholog, pedagog wraz z wychowawcg sporzgdza plan pomocy dziecku.
Wszystkie dziatania przewidziane w planie pomocy dziecku maja na celu
zapewnienie dziecku bezpieczenstwa i wsparcia.

Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

10.1 form wsparcia jakie szkota moze zaoferowac dziecku np.: objecie pomoca
psychologiczno - pedagogiczng na terenie szkoty.

10.2 skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku jezeli

zachodzi taka potrzeba,
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10.3 podjecia dziatan przez szkote w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w
tym: ztozenie wniosku do sadu o wglad w sytuacje rodzinng, wszczecie
procedury ,,Niebieskiej Karty”, powiadomienie pomocy spotecznej, policji 1
prokuratury.

11. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawce rodzicom/opiekunom
dziecka z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.
12. Wychowawca klasy, psycholog/pedagog monitoruje przebieg realizacji planu i jego

skutkéw wzgledem dziecka.

Rozdzial 1V

PROCEDURA INTERWENCJI W SYTUACJI KRZYWDZENIA DZIECKA W SZKOLE
PRZEZ PRACOWNIKA PLACOWKI

§5

1. Osoba podejrzewajaca krzywdzenie dziecka w szkole zgtasza problem dyrektorowi
szkoly.

2. Dyrektor przeprowadza z pracownikami szkoly rozmowe na temat zdarzenia.

3. Dyrektor rozmawia z pracownikiem na temat podejrzenia krzywdzenia: przekazuje
swoje uwagi, poznaje wersj¢ wydarzen pracownika, analizuje zebrane dane oraz
planuje razem ze wskazanym o krzywdzenie dziecka pracownikiem dalsze dziatania
majace na celu uchronienie dzieci przed ryzykiem powtorzenia si¢ problemu.

4. W przypadku, gdy pracownik jest podejrzany o zngcanie fizyczne, psychiczne,
wykorzystywanie seksualne lub inne przestepstwo na szkode dziecka, dyrektor
niezwlocznie zglasza na policj¢ lub do prokuratury zawiadomienie o popetnieniu
przestepstwa.

5. Odsunigcie pracownika od $wiadczenia obowigzku pracy reguluja przepisy
Kodeksu Pracy.

Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktore w zwiazku z wykonywaniem

obowiazkéw stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z

tym zwigzane, zobowigzane s3g do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac

Zespot Szkolno - Przedszkolny nr 3 w Watbrzychu Strona 5



Polityka ochrony dziecka przed krzywdzeniem

informacje  przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dzialan

interwencyjnych.

Rozdzial V

ZASADY BEZPIECZNYCH
RELACJI PRACOWNIKOW SZKOLY Z DZIECMI

§6

1. Kontakt fizyczny z dzieckiem jest zjawiskiem nieuchronnym szczegdlnie w
przedszkolu i klasach mtodszych- to pomoc w czynnoSciach zwigzanych ze
spacerem, zajgciami sportowo - rekreacyjnymi, reagowanie na potrzeby emocjonalne
szczegdllnie dziecka mlodszego np. w sytuacji stresowej dla dziecka

2. Kontakty tego typu powinny mie¢ miejsce najlepiej w obecnosci osob trzecich,
przestrzeniach otwartych, pomieszczeniach monitorowanych, co w razie watpliwosci
moze stuzy¢ ich obiektywizacji.

3. Stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie
fizycznym sg dopuszczalne w sytuacjach zagrozenia zycia 1 zdrowia dotyczacych:

- konfliktow pomig¢dzy dzie¢mi (rozdzielenie zwasnionych, przytrzymanie, itp);

- dzialan z zakresu pomocy przedmedycznej (dzialania ratunkowe zwigzane z
udzieleniem pierwszej pomocy;

- zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewnetrznymi (pozar, intensywne

zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich itp.);

4. Niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajgce poczucie zagrozenia lub
noszace znamiona:

- przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie, kopanie,
szarpanie, ,,klapsy”);

- relacji o charakterze seksualnym (flirt, Zarty, rozmowy o0 zabarwieniu seksualnym,
demonstrowanie materialdow o tematyce seksualnej, inne)

5. Niedopuszczalna jest komunikacja werbalna z dzieckiem wykraczajaca poza

kulturowo przyjete 1 akceptowane formy pozytywnych relacji.
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6. Komunikacja z dzieckiem powinna by¢ pozbawiona akcentow wrogich, arogancko-
agresywnych, ztosliwie-ironicznych, wulgarnych. Kontakt stowny z dzieckiem nie
moze:

- wzbudzaé¢ w dziecku poczucia zagrozenia (grozby, wyzwiska);

- ponizac, niszczy¢ poczucia wartosci, wzbudzaé poczucia winy

- upokarza¢ (publiczne wyszydzanie, o§mieszanie);

- naruszac¢ granic (brak odpowiedniego dystansu)

7. Wszystkie dzieci powinny by¢ traktowane w rowny sposob z uwzglednieniem ich
réznorodnosci.

8. Kontakty bezposrednie i online z dzieckiem poza placéwka powinny by¢:

- wezesniej omowione z dyrektorem/wicedyrektorem szkoty, mie¢ zaakceptowany plan
i cel;

- Scisle powigzane z wykonywaniem obowigzkow stluzbowych, dydaktycznych czy
opiekunczo-wychowawczych

- dokumentowane (zapisy w dokumentacji pracy wychowawczej, mozliwo$¢ wykonania
kopii/wydruku korespondencji mailowej, sms-owej, zapisow na portalach
spotecznos$ciowych);

- odbywa¢ si¢ w miar¢ mozliwosci z wykorzystaniem sprzetu sluzbowego -
niedopuszczalne jest utrzymywanie takich kontaktéw celem zaspokojenia przez
dorostego wtasnych potrzeb spotecznych lub emocjonalnych, namawiania do
zachowan niezgodnych z prawem, dajacych poczucie bycia faworyzowanym,
wyrdznianym.

9. Czynnos$ci higieniczno-pielegnacyjne (szczeg6élnie w przedszkolu oraz  klasach
mtodszych) maja stuzy¢ przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu dziecka i
powinny by¢ prowadzone w poszanowaniu zasad prywatnos$ci 1 intymnosci.

10. Dyscyplinowanie dziecka jest narzedziem ,,informacji zwrotnej", komunikujace
dzieciom, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wlasciwa, sprzeczna z
oczekiwaniami i/lub nieefektywna; dyscyplina ma pobudzaé do uczenia sig, a nie
powodowaé krzywde dziecka; wigze si¢ ze stawianiem granic, ksztattowaniem
trwalego system wartosci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejetnosci

podejmowania trafnych decyzji.
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11.Niedopuszczalne sg wszelkie formy dyscyplinowania majace na celu upokorzenie,
ponizenie oparte na wykorzystywaniu przewagi fizycznej czy psychiczne;.

12.Zabrania si¢ stosowania wobec dzieci kar fizycznych, $rodkéw przymusu
bezposredniego (krgpowanie, izolowanie, uniemozliwianie realizacji podstawowych
potrzeb fizjologicznych i innych)

13. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy psychicznej jak: grozby, wzbudzanie
poczucia winy, naruszanie poczucia wlasnej wartosci, lekcewazenie potrzeb

psychicznych i innych.

Rozdzial VI

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA

§7

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

2. Pracownik szkoty ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczania danych
osobowych przed nieuprawnionym dostepem.

3. Dane osobowe dziecka s3a udostgpniane wylgcznie osobom 1 podmiotom
uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow.

4. Pracownik szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka i
udostepniania tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego, powotanego w

trybie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

§8
Pracownik szkoty moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowo$ci dziecka oraz w sposob

uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka.
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§9

1. Pracownik szkoty nie udostepnia przedstawicielom mediow informacji o dziecku
ani jego opiekunach.

2. Pracownik szkotly nie kontaktuje przedstawicieli medidw z dzie¢mi.

3. Pracownik szkoty nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o
sprawie dziecka lub jego opiekunow. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy
pracownik szkoty jest przeswiadczony, ze jego wypowiedz nie jest w Zzaden sposob
utrwalana.

4. Pracownik szkoly w wyjatkowych 1 uzasadnionych sytuacjach moze wypowiedzie¢
si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego opiekuna —

po wyrazeniu pisemnej zgody przez opiekuna dziecka.

§10
1. W celu realizacji materialu medialnego mozna udostgpni¢ mediom wybrane
pomieszczenia szkoty. Decyzje w sprawie udostgpniania pomieszczen podejmuje
dyrektor szkoty.
2. Dyrektor poleca pracownikom szkoly przygotowac¢ wybrane pomieszczenie szkoty
w celu realizacji materialu medialnego w taki sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie

przebywajacych na terenie szkoty dzieci.

Rozdzial VII

ZASADY OCHRONY WIZERUNKU DZIECKA

§11
Szkota uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia

ochrone wizerunku dziecka
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§12

Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na
terenie szkoty bez pisemnej zgody opiekunéw dziecka.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku dziecka
nie jest wymagana.

Upublicznienie przez pracownika szkoly wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-video) wymaga pisemnej zgody

opiekuna dziecka.

Rozdzial VIII
ZASADY DOSTEPU DZIECI DO INTERNETU
§13
Szkota zapewniajac dzieciom dostgp do Internetu, podejmuje dziatania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowic zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowane 1 aktualizowane jest
oprogramowanie zabezpieczajace.
Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest wytgcznie pod nadzorem
nauczyciela.
O bezpieczenstwie  Korzystania z Internetu mowi regulamin
pracowni informatycznej.
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia na wszystkich komputerach
zainstalowane i aktualizowane:
4.1 oprogramowanie filtrujgce tresci internetowe;
4.2 oprogramowanie monitorujace korzystanie przez dzieci z Internetu;
4.3 oprogramowanie antywirusowe.
Wyznaczony nauczyciel sprawdza, czy na komputerach z dostgpem do Internetu nie

znajduja si¢ niebezpieczne tresci.
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W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony nauczyciel ustala kto
korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

Informacje o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci nauczyciel przekazuje pedagogowi szkolnemu.
Psycholog/pedagog przeprowadza z dzieckiem rozmowg na temat bezpieczenstwa
w Internecie.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje,
ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale Il niniejszej

,»Polityki”.

Rozdzial IX
MONITORING STOSOWANIA POLITYKI

§ 14

Wszyscy pracownicy Zespotu podpisuja oswiadczenie mowigce o zapoznaniu si¢ z
Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem i przyjeciem jej do realizacji. (zatacznik
nr2)

Dyrektor szkoty wyznacza osob¢ odpowiedzialng za monitorowanie realizacji
niniejszej Polityki ochrony dziecka przed krzywdzeniem.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie 2 poprzedzajagcym jest odpowiedzialna za
monitorowanie realizacji polityki, za reagowanie na sygnaly naruszania polityki oraz

za proponowanie zmian w polityce.
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4.0soba, 0 ktérej mowa w punkcie 2 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrod

pracownikow szkoty raz na rok ankiete monitorujgca poziom realizacji polityki.
Wzor ankiety stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego dokumentu.

4. Osoba, o ktorej mowa w punkcie 2 niniejszego paragrafu dokonuje opracowania
wypetionych przez pracownikéw szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport
z monitoringu, ktory przekazuje dyrektorowi szkoty.

5. Dyrektor szkoty w razie potrzeby wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i
oglasza pracownikom szkoly nowe brzmienie Polityki ochrony dzieci przed

krzywdzeniem.

Rozdzial X
PRZEPISY KONCOWE
1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposéb dostepny dla pracownikow szkoty, poprzez
wydanie zarzadzenia dyrektora szkoly 1 przestanie jej tekstu droga elektroniczna
przez mobidziennik oraz wywieszenie w pokoju nauczycielskim dla pracownikoéw

administracji 1 obstugi.

Polityka ochrony dziecka przed krzywdzeniem zostata przedstawiona na zebraniu

Rady Pedagogicznej i wprowadzona na mocy Zarzadzenia nr 1/2023 Dyrektora

Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 3 w Walbrzychu dnia 02.01.2023r.
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Polityka ochrony dziecka przed krzywdzeniem

Zalacznik nr 1
Ankieta
Czy znasz dokument Polityka ochrony dziecka przed krzywdzeniem?
TAK NIE

Czy zapoznala$/es si¢ z trescig tego dokumentu? TAK NIE

Czy stosujesz w swojej pracy te polityke? TAK NIE

Czy w szkole wedtug Twojej oceny przestrzegana jest ta polityka? TAK
NIE

Czy zaobserwowalas/e$ w szkole naruszanie tej polityki? TAK NIE

Czy masz jakie§ uwagi do polityki? Jakie?

Jaki punkt, zagadnienie nalezatoby do niej wiaczy¢? Dlaczego? Jakie
regulacje proponujesz?
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